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Forslag och yttrande fran valberedningen i Getinge AB
infor arsstamman 2016

1. Bakgrund

Vid ordinarie bolagsstamman 2005 inrattades en valberedning, bestaende av styrelsens
ordforande samt representanter for envar av bolagets fem storsta aktiedgare per den 31 augusti
varje ar samt en representant for de mindre aktiedgarna. Valberedningen infor arsstamman 2016
har bestatt av ordféranden Carl Bennet (Carl Bennet AB), Ossian Ekdahl (Forsta AP-fonden),
Marianne Nilsson (Swedbank Robur AB), Anders Oscarsson (AMF Forsakring & Fonder), Per
Colleen (Fjarde AP-fonden) samt Viveka Ekberg som representant for de mindre aktiedgarna.
Valberedningens sammanséttning offentliggjordes den 15 oktober 2015 och samtliga aktiedgare
har haft mdjlighet att vanda sig till valberedningen med nomineringsforslag.

Valberedningen har, i enlighet med beslut pa Getinges ordinarie bolagsstamma 2005, till uppgift
att lagga fram forslag avseende val av stdmmoordforande, val av ordférande, vice ordférande
och 6vriga ledamoter i styrelsen, revisorsval samt om arvoden at styrelsen och revisorerna.

2. Valberedningens forslag
Valberedningen lamnar féljande forslag till beslut infor arsstamman 2016:

Stammoordforande: Styrelsens ordforande, Carl Bennet, ska véljas till ordférande vid
stamman.

Styrelsen: Antalet styrelseledamdter ska vara nio, utan suppleanter. Till styrelseledaméter ska
omval ske av Carl Bennet, Johan Bygge, Cecilia Daun Wennborg, Carola Lemne, Alex Myers,
Malin Persson, Johan Stern och Maths Wahlstrom samt nyval av Johan Malmquist. Till
styrelseordférande ska omval ske av Carl Bennet.

For ytterligare information om Johan Malmquist, se Bilaga A. Information om samtliga
ledamater som foreslas for omval finns tillganglig pa bolagets hemsida,
www.getingegroup.com.

Styrelse- och utskottsarvode: Styrelsearvode ska, exklusive utskottsarvode, utga med totalt
5175 000 kronor, varav 1 150 000 kronor till ordféranden och 575 000 kronor till var och en av
de dvriga bolagsstammovalda ledamdterna som inte ar anstéllda i koncernen. For arbete i
revisionsutskottet ska ersattning utga oférandrat med 240 000 kronor till ordféranden och

120 000 kronor till var och en av de évriga ledaméterna. For arbete i ersattningsutskottet ska
ersattning utga oférandrat med 125 000 kronor till ordféranden och 92 000 kronor till var och en
av de 6vriga ledaméterna.
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3. Valberedningens motiverade yttrande betraffande forslaget
till styrelse

Valberedningen har haft tva protokollférda moten infor arsstamman 2016. Som underlag for sitt
arbete har valberedningen tagit del av bokslutet for bolagets verksamhet under 2015.
Valberedningen har &ven genomfort intervjuer med styrelseledaméterna Malin Persson och
Johan Stern avseende styrelsens arbete och sammansattning. Vidare har valberedningen tagit del
av inkomna nomineringsforslag och den utvérdering av styrelsen och dess arbete som
genomforts. Utvarderingen visade att nuvarande styrelseledaméter representerar en bred
kompetens, med gedigen branschkunskap och stort finansiellt kunnande samt kunskap om
internationella férhallanden och marknader. Av utvarderingen framgick dven att
nérvarofrekvensen vid styrelsens sammantraden varit hog och att samtliga ledamoter uppvisat
stort engagemang.

Mot bakgrund av resultatet av den utvérdering som valberedningen tagit del av, samt de krav
som stalls pa styrelsen med anledning av Getinges lage och framtida inriktning, har
valberedningen foreslagit att antalet stammovalda styrelseledaméter ska vara nio och att omval
ska ske av Carl Bennet (styrelseordféranden), Johan Bygge, Cecilia Daun Wennborg, Carola
Lemne, Alex Myers, Malin Persson, Johan Stern och Maths Wahlstrom samt nyval ske av Johan
Malmquist.

Valberedningen anser att forslaget innebér att styrelsens sammansattning — i enlighet med vad
som anges i punkt 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden’) — fortsatt kommer att vara
andamalsenlig med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i dvrigt,
samt praglad av mangsidighet och bredd avseende de bolagsstammovalda ledamoternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Valberedningen efterstravar en jamn konsférdelning. Av nu foreslagna styrelseledaméter &r tre
kvinnor och sex man (motsvarande 33,3 respektive 66,7 procent). Per den 31 december 2015
uppgick andelen kvinnor i samtliga svenska bérsbolagsstyrelser till 28,9 procent (32,9 procent i
de s.k. Large Cap-bolagen).' Kollegiet fér svensk bolagsstyrning offentliggjorde i april 2014
vissa ambitionsnivaer vad avser kénsfordelningen i borsholagens styrelser, namligen minst

40 procents andel for respektive kon efter stammosasongen 2020 samt minst 35 procents andel
for respektive kon i storre bolag efter stammoséasongen 2017 (i bada fallen exklusive
arbetstagarledamoter). Konsfordelningen i den av Getinges valberedning foreslagna styrelsen ar
saledes relativt god och ligger i néara anslutning till Kollegiet for svensk bolagsstyrnings
ambitionsniva for storre bolag 2017. Fragan om jamn konsfordelning bor ges sarskild vikt i
samband med nyval av styrelseledamdter. Valberedningen gor dock bedémningen att
kontinuitet i styrelsearbetet for narvarande dr av stor betydelse samt att det &r viktigt for Getinge
att ta tillvarata den erfarenhet och kunskap som Johan Malmquist besitter i den bransch
Getinge-koncernen &r verksam. Med hansyn hértill har valberedningen foreslagit nyval av Johan
Malmaquist, tidigare verkstéllande direktor, och omval av samtliga 6vriga stammovalda
ledamdter samt omval av styrelseordféranden.

Valberedningen har vidare gjort en beddmning av styrelseledamdternas oberoende. Det &r
valberedningens uppfattning att dess forslag till styrelsesammanséttning i Getinge uppfyller de
krav pa oberoende som uppstalls i Koden. Valberedningen har harvid beaktat att Alex Myers, i
sin egenskap av verkstéllande direktor, och Johan Malmquist, i sin egenskap av tidigare

! Statistik framtagen av SIS Agarservice pa uppdrag av Kollegiet for svensk bolagsstyrning (avser
stdimmovalda ledamdter).
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verkstéllande direktor ar att anse som beroende i forhallande till bolaget och bolagsledningen,
samt att Carl Bennet och Johan Stern, som representant for respektive styrelseledamot i
Getinges huvudaktieagare Carl Bennet AB, &r att anse som beroende i forhallande till storre
aktieagare. Ovriga foreslagna ledaméter — Johan Bygge, Cecilia Daun Wennborg, Carola
Lemne, Malin Persson och Mats Wahlstrom — bedémer valberedningen som oberoende i
forhallande till saval bolaget och bolagsledningen som storre aktiedgare.

Goteborg i februari 2016

Valberedningen i Getinge AB (publ)
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Bilaga A

Johan Malmquist (fédd 1961)

Huvudsaklig utbildning:

Arbetslivserfarenhet:

Nuvarande uppdrag:

Innehav i Getinge:

Civilekonom

Johan Malmquist har omfattande erfarenhet av den
medicintekniska industrin som tidigare VD och
koncernchef for Getingekoncernen (1997- mars 2015).
Dessfdrinnan var han verksam som affarsomradeschef
(1992-1997) och VD for ett av koncernens franska
dotterbolag (1990-1992). Innan Johan Malmquist borjade
pa Getinge 1990 arbetade han pa olika positioner inom
Electroluxkoncernen.

Styrelseledamot i Elekta AB (publ), MéInlycke Health
Care AB, Dunkerstiftelserna och Medvisor AB.
Styrelsemedlem Stiftelsen Chalmers tekniska hdgskola.

55 555 aktier av serie B.

Valberedningen anser att Johan Malmquist ar oberoende i forhallande till Getinges
storre aktieagare, men inte i forhallande till bolaget och bolagsledningen.



